Rigas pasvaldibas sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Rigas satiksme”
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APSTIPRINU

Rigas pasvaldibas SIA “Rigas satiksme”

padomes prickssedétajs /personiskais paraksts/A.Ozols,

pamatojoties uz Rigas paSvaldibas SIA “Rigas satiksme”
padomes 2024. gada 20. junija Iémumu (protokols Nr. 9)

APSTIPRINU

Rigas pasvaldibas SIA “Rigas satiksme”

valdes priekssédétaja /personiskais paraksts/ Dz.Innusa,
pamatojoties uz Rigas paSvaldibas SIA “Rigas satiksme”
valdes 2024. gada 24. aprila [émumu (protokols Nr. 25)

POLITIKAS DOKUMENTS Nr. INA-POL/2024/11
“IEKSEJAS KONTROLES VIDES UN ATBILSTIBAS POLITIKA”

RIGA
2024.gada



10.

|. Visparigie jautajumi

Rigas paSvaldibas sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Rigas satiksme” (turpmak — Sabiedriba)
“Ieksgjas kontroles vides un atbilstibas politika” (turpmak — Politika) meérkis ir nodrosinat
Sabiedribas efektivitati, 1émumu caurskatamibu un kontroli, ka arT veicinat Sabiedribas
ilgtermina vertibas pieaugumu.

Politika nosaka ieks€jas kontroles sistémas pamatprincipus, kontroles vides un atbilstibas

uzdevumus, parvaldibas sistémas darbinieku pienakumus un atbildibas ieksgja kontroles vide.

Sabiedribas valde ir atbildiga par ieks$¢jas kontroles sist€émas izveidi, lai nodrosinatu efektivu,

ilgtsp€jigu, caurspidigu un normativo aktu prasibam atbilstosu Sabiedribas darbibu, ka art

sniegtas finansu un nefinansu informacijas patiesumu un savlaicigumu.

Sabiedribas padome uzrauga Politikas istenoSanu, nodroSinot iekS$€jas kontroles sist€mas

parraudzibu un Ieksgja audita dala veic neatkarigu §is sist€mas uzraudzibu.

Politika ir saistoSa Sabiedribas padomes locekliem, valdes locekliem un visiem darbiniekiem.

Politika lietotie termini:

6.1. IekS$gjas kontroles sisttma — Sabiedribas risku vadibas, kontroles un parvaldibas
pasakumu kopums, finanSu un citu kontroles veidu sist€ma, ieskaitot organizatorisko
struktiru, metodes un procediiras, lai nodroSinatu efektivu Sabiedribas darbibu, mérku
sasniegSanu, parskatu ticamibu, darbibas atbilstibu tiesibu aktiem, pasiitijuma Iigumam,
delegésanas ligumam un labas parvaldibas principiem.

6.2. Darbinieks — jebkura Sabiedriba nodarbinata persona.

6.3. Struktiirvienibas vaditajs — Sabiedribas struktiirvienibas vaditajs (dalas vaditajs), ka ar1
vaditaja pienakumu izpilditajs.

Sabiedribas iek§€jas kontroles sistéma ir izstradata balsoties uz Ministru kabineta 2022. gada

15. marta noteikumiem Nr. 175 “Noteikumi par publiskas personas kapitalsabiedriba un

publiski privata kapitalsabiedriba piemérojamajiem korporativas parvaldibas ieteikumiem” un

Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas (G20/OECD “Korporativas parvaldibas

principi”) ieteikumiem.

Il. leksejas kontroles sistémas pamatprasibas un kontroles vides raksturojums

Iek$gjas kontroles vide ir darba procesu efektivitate, sniegtas informacijas ticamiba un

darbibas atbilstiba normativajiem aktiem un citam saistosam argjam prasibam.

Kontroles vide ir visas ieksgjas kontroles sistémas pamats. Ta nodro$ina disciplinu un

strukturu, ka arT Sabiedribas labas parvaldibas principu ievérosanu. Kontroles vide atspogulo

vadibas, struktiirvienibas vaditaju nostaju, attieksmi, izpratni un veiktas darbibas attieciba uz

ieks$gjas kontroles biitiskumu un kontrolu esamibu Sabiedribas organizatoriskaja struktiira,

iek$€jos normativajos aktos un darba metodeés. Kontroles vide ieklauj tadus faktorus ka

godigums, &tiskas vertibas, darbinieku kompetence, vadibas stils, atbildiba, darbu

organizacija un darbinieku attistiba.

Ieksgjas kontroles sistémas darbibas pamatprincipi Sabiedriba ir:

10.1. efektiva, lietderiga un ekonomiska Sabiedribas darbiba atbilstosi izvirzitajiem mérkiem,
uzdevumiem un pieejamajiem resursiem;

10.2. darbiba Sabiedribas klientu un Sabiedribas interes€s, nodrosinot labu parvaldibu;

10.3. Sabiedribas darbiba atbilstosi normativajos aktos noteiktajai prasibam;

10.4. Sabiedribas risku novérsana;

10.5. mantas un finanSu lidzeklu izSkérdéSanas, neefektivas un nelietderigas izmantoSanas
novérsana;
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10.6. pielauto kludu savlaiciga identificéSana un novérsana;
10.7. savlaicigas un ticamas finanSu vai vadibas informacijas iegtiSana.

I11. Ieks€jas kontroles sistemas elementi

leksgjas kontroles sistémas komponenti ir kontroles vide, risku noveértéjums, kontroles

darbibas, informacija, komunikacija un uzraudzibas aktivitates, ar kuru palidzibu tiek

parraudzita ieksgjas kontroles vide.

Sabiedriba ieksgjas kontroles sist€ma sastav no Sadiem savstarpéji saistitiem elementiem, kuru

mérkis ir aptvert visus sist€émas komponentus:

12.1. Attistibas stratégija un darbibas planosana (Sabiedribas attistibas planoSanas process,
kas ietver darbibas stratégijas un ricibas plana izstradi);

12.2. Sabiedribas darbibas caurskatamiba, informacija un komunikacija (Sabiedribas
komunikacijas un informacijas vadiba, tai skaita personas datu aizsardziba un trauksmes
celSanas kartiba);

12.3. Darbibas organizeSana (Sabiedribas organizatoriska struktiira, strukt@rvienibu
nolikumi, darba apraksti, &tikas prasibas un personala vadiba, un atalgojuma politika);

12.4. Finansu vadibas organizé$ana (Sabiedribas budzeta planosana, izpilde un uzraudziba,
kapitala planoSana, nodro$inasana, novértésana un dubulta finans€juma kontrole);

12.5. Gramatvedibas organizé$ana (Sabiedribas darfjumu atspoguloSana, uzskaite, kontrole
un parskatu sagatavoSana);

12.6. Sabiedribas iepirkumu veiks$ana un Iigumu noslégsana (Sabiedribas iepirkumu process,
ligumu uzraudzibas un aprites process);

12.7. Risku parvaldiba (Sabiedribas risku parvaldiba, tai skaita korupcijas un interesu
konflikta novérsana);

12.8. Ieksgjas kontroles (Sabiedribas darfjumu partneru un darfjumu risku izvértéSana un
darbibas atbilstiba).

Ieksgjas kontroles vide ir izveidota, lai nepartraukti uzlabotu Sabiedribas iek$gjas darbibas

organizaciju un lai savlaicigi un efektivi identific€tu un noverstu neatbilstibas vai nepilnibas

tas darbiba.

Sabiedriba ir izveidota neatkariga struktiirvieniba, kas ir tieSaja paklautiba Sabiedribas

padomei un ta veic neatkarigu ieksg€jas kontroles sistemas ikgadgju efektivitates novertejumu,

noradot jomas, kuras ir atbilstoSas un kuras ir nepiecieSami uzlabojumi vai izmainas.

IV. Ieksejas kontroles sistemas atbilstiba un attistiba

Iek$gjas kontroles sisteémas attistibas planosSana tiek veikta, lai nodroSinatu konsekventu,

nepartrauktu un integrétu ieks§€jas kontroles sisteémas attistibu.

Struktiirvienibu vaditaji ir atbildigi, lai sava ikdienas darba Sabiedriba nepartraukti

pilnveidotu iek$gjas kontroles sisttmu un nekavéjoties noverstu tas triikumus un nepilnibas

procesos, ka arT zinotu Sabiedribas valdei par iesp&jamiem riskiem vai neatbilstibam.

Ieks@jas kontroles sistémas attistiba ietver pasakumus, kuri uzlabo ieks€jas kontroles procesus

un organiz€ mijiedarbibu un informacijas apmainu iek$&jas kontroles sist€mas ietvaros.

Sabiedriba tiek veikta ikgad&ja ieks€jas kontroles sisteémas efektivitates novert€sana un

rezultatu zinoSana padomei.

Ieks$@jas kontroles sistemas efektivitates novertéSanas veidi:

19.1. Pasnovertejums — ikgadgjs process, ko veic Kvalitates un risku vadibas dala, novertgjot
ieksgjas kontroles sist€mas elementu un to apaksSelementu darbibas riskus, veiktos
uzlabojumus procesos un sniedzot ieteikumus procesu uzlaboSana un efektivitatg;



19.2. Ieksgja audita novertgjums — ikgad@js process, ko veic Ieks€ja audita dala, kas ir
neatkarigas struktiirvienibas ieks€jas kontroles sist€mas novert€jums, balstoties uz
veiktajiem icksgjiem auditiem, konstat€tajiem novErojumiem un sniegtajiem
ieteikumiem;

19.3. Argja audita novertejums — arcjo partneru audita novertejums, pec nepiecie$amibas Vvali
pieprasijuma.

V. Pilnvaras un atbildibas

20. Sabiedriba Darbinieku pilnvaras un atbildibas ir noteiktas saskana ar ieks€jiem kontroles
pamatprincipiem un iek$€jo un argjo normativu prasibam.

21. lek$gjas kontroles vides un atbilstibas noveértéSana un uzturéSana iesaistito pilnvaras un
atbildibas:

Atbildigie Darbibas

Padome - Apstiprina politiku.

- Nodrosina ieksgjas kontroles sist€mas uzraudzibu.

Valde - Nodrosina Politikas izstradasanu un virziSanu apstiprinasanai
padomg.

- Nodrosina ieksgjas kontroles sist€mas IstenoSanu Sabiedribas
darbiba.
- Nodrosina ieksgjas kontroles sistémas nepartrauktu uzlabosanu.

Ieksgja audita dala - Veic ikgadgju, neatkarigu iek$€jas kontroles sistemas novertejumu.

- Zino padomei par iek$€jas kontroles sisteémas efektivitates
novertéjumu un iesaka uzlabojamas jomas un procesus.

Kvalitates un risku | - Sagatavo priekSlikumus Politikas izstradei un ar to saistito

vadibas dala normativo aktu pilnveidoSanu.

- Veic ieksgjas kontroles sistémas pa$novertéjumu.

Struktiirvienibas - Nodrosina ick$gjas kontroles sistémas noteikto pamatprincipu

vaditajs ievéroSana un to ieklauSana struktiirvienibas atbildiba esoSos
procesos.

- Nodrosina savlaicigu izmainu veikSanu procesos, ja tiek konstatetas
neatbilstibas ieks€ja kontroles sist€éma.

- NodroSina nepartrauktu ieks€jas kontroles sistémas uzlabojumu
ievieSanu sava ikdienas darba.

- Nekavgjoties zino valdei par iek$gjas kontroles sistémas nepilnibam
vai parkapumiem.

Darbinieki - levéro ieksgjas kontroles procediiras un patstavigi iepazistas ar
izmainam darba pienakumu pildiSanai saisto$ajos normativajos
dokumentos.

- Zino struktiirvienibas vaditajam vai Kvalitates un risku vadibas
dalai par trikumiem un parkapumiem iek$&jas kontroles sistéma,
izsakot iesp&jamos priekslikumus to novérsanai.




22.
23.

24.

V1. Nobeiguma jautajumi

Kvalitates un risku vadibas dala ir atbildiga par Politikas parskatiSanu un aktualizeéSanu.
Ar Politikas speka staSanos spéku zaudé Sabiedribas 2021.gada 29.oktobra politikas
dokuments Nr. INA-POL/2021/6 “Ieksgjas kontroles sistémas pamatprincipi Rigas

pasvaldibas sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Rigas Satiksme™”.
Politika stajas speka nakamaja diena péc tas apstiprinasanas padome.



